
ระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์   
และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล  (ฉบับที่  ๕)   
พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์  
และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติว่าด้วยการบริหารงานบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๕  ในส่วนขององค์ประกอบ
คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  เพื่อให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติองค์กร
จัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  
พ.ศ.  ๒๕๕๓  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๐   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๗  (๑๙)  และมาตรา  ๕๘  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติ
องค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการ
โทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับ 
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๐  
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ  จึงออกระเบียบไว้  
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์  
และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติว่าด้วยการบริหารงานบุคคล  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๐  ของระเบียบคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์  

และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติว่าด้วยการบริหารงานบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๕  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๑๐  ให้มีคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  จํานวนเจ็ดคน  โดยมีองค์ประกอบ  ดังนี้ 
(๑) ประธานกรรมการ  เป็นประธานอนุกรรมการ 
(๒) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคลภาครัฐ  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล

ภาคเอกชน  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านแรงงาน  ที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการประเภทละหนึ่งคน   
เป็นอนุกรรมการ   

(๓) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านอื่นที่เก่ียวข้อง  จํานวนสองคน  ที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ  
เป็นอนุกรรมการ 

(๔) เลขาธิการ  เป็นอนกุรรมการ 
(๕) พนักงานที่ได้รับมอบหมายจากเลขาธิการให้รับผิดชอบงานด้านทรัพยากรบุคคล  เป็นเลขานุการ 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๐๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   สิงหาคม   ๒๕๖๑



เลขานุการอาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการโดยความเห็นชอบของประธานอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  
เพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานได้ 

ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอื่นในการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามที่
คณะกรรมการกําหนด” 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

พลเอก  สุกิจ  ขมะสุนทร 
กรรมการกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 
ทําหน้าที่ประธานกรรมการกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

้หนา   ๒

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๐๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   สิงหาคม   ๒๕๖๑


