
 
 

การขับเคลื่อนจริยธรรมของสำนักงาน กสทช. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การฝึกอบรมในหัวข้อ “การพัฒนาจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ  

ระดับพนักงานที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งใหม่” 

เมื ่อวันที ่ วันที ่ 19 มกราคม 2567 สำนักงาน กสทช. โดยสถาบันวิทยาการ (วย.) ได้จัด
ฝึกอบรมหลักสูตรพื้นฐานสำหรับการปฏิบัติงานซึ่งเป็นหลักสูตรเตรียมความพร้อมสำหรับบุคลากรของสำนักงาน 
กสทช. ประจำปี 2567 ภายใต้หัวข้อ “การพัฒนาจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ระดับพนักงานที่ได้รับการ
บรรจุและแต่งตั้งใหม่” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ ทักษะ ความรู้พื้นฐานที่สำคัญและจำเป็น
สำหรับการปฏิบัติงานตามความคาดหวังของสำนักงาน กสทช. ตลอดจนเสริมสร้างให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว
มีหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาลที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานและตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ของสำนักงาน กสทช.  

โดยมีวิทยากรจากสำนักสำนักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ติดตามประเมินผล และต่อต้าน
การทุจริต (ตบ.) มาบรรยายให้ความรู้ในเรื ่องประมวลจริยธรรมของสำนักงาน กสทช. ให้กับผู้บริหารและ
บุคลากรของสำนักงาน กสทช. ณ หอประชุมสายลม 5021 อาคารหอประชุม ชั้น 2 สำนักงาน กสทช. ให้กับ   
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจำนวนทั้งสิ้น 91 ราย ประกอบไปด้วย พนักงานปฏิบัติการระดับต้น พนักงานปฏิบัติการ
ระดับกลาง พนักงานปฏิบัติการระดับสูง และพนักงานที่โอนย้ายจากหน่วยงานภาครัฐ ที่ได้รับการบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นพนักงานใหม ่

 

 



 

 
 

 

 
 
 
 
 


