
 
 

๒. ความจ าเป็นท่ีต้องตรากฎหมายเพ่ือแก้ไขปัญหา 

  จากสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนจากการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ    
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กรรมการ กสทช.) ที่ผ่านมา ซึ่งท าให้              
การสรรหาและคัดเลือกบุคคลไม่เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายที่ต้องการให้ได้รับการสรรหาและคัดเลือก   
เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของ กสทช. จนกระทั่ง               
ได้มคี าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๗/๒๕๖๑ เรื่อง การยกเลิกและระงับกระบวนการสรรหาและ
คัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 
ก าหนดให้ยกเลิกกระบวนการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ กสทช. ที่ผ่านมา และให้ระงับ
การสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ กสทช. ไว้ก่อนจนกว่าหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ                   
จะมีค าสั่งเป็นอย่างอื่น ตลอดจนก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาแนวทางการแก้ไขปัญหาในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับกระบวนการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ กสทช. เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของกฎหมายที่ต้องการให้ผู้ได้รับการสรรหาและคัดเลือกเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และมี
ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ และด าเนินการให้มีการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้ง
ดังกล่าวโดยเร็วต่อไป ประกอบกับกรรมการ กสทช. ที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในปัจจุบันได้ครบก าหนดวาระการด ารง
ต าแหน่งแล้ว แต่ยังคงด ารงต าแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่ตามที่จ าเป็นไปพลางก่อนต่อไปตามที่ก าหนดในมาตรา ๔๒ 
แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถ่ีและก ากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และ
กิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐ ด้วยเหตุนี้ จึงมีความจ าเป็นและสมควรต้องแก้ไขปรับปรุง
กฎหมายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ กสทช .         
เพื่อน าไปสู่การสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งดังกล่าวโดยเร็ว ตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติต่อไป 
 
 


