
 

 

10 19 มกราคม 2569 

ส ำนักงำน กสทช. เผยพบพนักงำนทุจริต แอบอ้ำงชื่อผู้บริหำรในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง อยู่ระหว่ำงตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง ยืนยันด ำเนินกำรเต็มที่เพื่อควำมโปร่งใส 
 
 นำยไตรรัตน์ วิริยะศิริกุล รองเลขำธิกำร รักษำกำรแทนเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกิจกำรกระจำยเสียง 
กิจกำรโทรทัศน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ เปิดเผยว่า ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (ส านักงาน กสทช.) ได้รับรายงานจากบริษัทเอกชนหลายแห่งว่ามีพนักงาน
บางรายใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ แอบอ้างชื่อผู้บริหาร และปลอมแปลงลายมือชื่อผู้ช่วยเลขาธิการ กสทช. ในเอกสาร
จัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือใช้หลอกติดต่อประสานงานกับผู้รับจ้างและผู้ขาย เพ่ือผลประโยชน์ส่วนตัว ทั้งนี้ขอยืนยันว่า
ส านักงาน กสทช. และผู้ช่วยเลขาธิการ กสทช. ไม่เคยมีส่วนเกี่ยวข้องหรือสั่งการในลักษณะดังกล่าวแต่อย่างใด 
 ส าหรับขั้นตอนขณะนี้ ส านักงาน กสทช. ได้ด าเนินการแจ้งความต่อพนักงานต ารวจแล้ว และได้ตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงขึ้นทันที โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกร่วมเป็นกรรมการเพ่ือความโปร่งใส 
และจะด าเนินการทางวินัยและกฎหมายกับผู้กระท าผิดอย่างเด็ดขาดต่อไป 
 นายไตรรัตน์ กล่าวว่า ส านักงาน กสทช. มุ่งมั่นที่จะด าเนินการอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม กรณีนี้เป็นการ
กระท าเฉพาะบุคคล ไม่ใช่นโยบายหรือวัฒนธรรมขององค์กร และจะไม่มีการปกป้องผู้กระท าผิด โดยจะใช้กรณีนี้เป็น
บทเรียนในการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในให้เข้มแข็งยิ่งขึ้น 
 ทั้งนี้ ส านักงาน กสทช. มีมาตรการเพ่ิมการตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ิมเติม ดังนี้ 1. 
ด าเนินการสอบสวน และลงโทษทางวินัยกับผู้กระท าผิด 2. ปรับปรุงระบบการจัดซื้อจัดจ้าง โดยเพ่ิมขั้นตอนการ
ตรวจสอบและการอนุมัติที่ชัดเจน มีระบบ e-Procurement ที่สามารถตรวจสอบย้อนหลังได้  3. จัดอบรม
จริยธรรมและความรับผิดชอบ แก่เจ้าหน้าที่ทุกระดับอย่างสม่ าเสมอ พร้อมสร้างความเข้าใจเรื่องบทลงโทษส าหรับ
การกระท าทุจริต 4. เผยแพร่ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ผ่านเว็บไซต์อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้สาธารณะสามารถ
ตรวจสอบได ้และ 5. เปิดช่องทางรับเรื่องร้องเรียนผ่านคอลเซนเตอร์หมายเลข 1200 
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